/ A | C S Associagdo de Investigagdo de
Cuidados de Suporte em Oncologia
REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA ASSOCIACAO

Artigo 1°
(Ambito)
1. A Associagao rege-se pelos seus Estatutos e pelo presente Regulamento Interno, e
nos casos omissos em ambos, pela legislagao aplicavel.
2. A Associagao desenvolve agdes de formagéao e informagéao junto de profissionais de
saude e da populagcdo em geral, promove projetos de investigagdo na area dos
cuidados de suporte e desenvolve projetos comunitarios em cuidados de suporte de

oncologia, incluindo ligados ao exercicio fisico.

Artigo 2°
(Isengéao)
1. E defeso a Associacdo exercer quaisquer atividades de indole politica/partidaria,
quer a nivel nacional como internacional.
2. De igual forma, é vedado aos 6rgaos sociais e aos seus associados, praticarem ou
promoverem dentro daquela, atos ou manifestagcdes de carater politico/partidario

sob pena das consequéncias disciplinares que dai possam advir.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 3°
1. A admissdo de associados é da competéncia da Direcdo e efetuar-se-a mediante
proposta, a excegao da admissao de sécios profissionais de saude, que deverao
inscrever-se diretamente no site da Multinational Association of Supportive Care in
Cancer (MASCC) e regularizar a quotizagdo diretamente com a mesma. As

restantes propostas deverdo obedecer as seguintes regras:

Afiliada Portuguesa

ﬁ?’l\ASCCW Avenida Joao Paulo II, n® 911, loja 9, 4410-406 Arcozelo - Vila Nova de Gaia
\& e scn geral@AICSO.pt « aicso.pt « NIPC 504841840




A | C S Associagao de Investigagdo de
Cuidados de Suporte em Oncologia

a) preenchimento pelo proponente de uma proposta de admissdao sob modelo
previamente aprovado pela Direcdo, que podera ser em formato impresso ou
digital, no website da Associagdo, onde devera constar o endereco eletronico
para futuras notificacdes e a autorizacdo de tratamento de dados;

b) aceitagdo pelo proponente e compromisso de cumprimento das normas e
principios estabelecidos nos Estatutos e Regulamento Interno;

c) aval dado a proposta por um associado no uso pleno dos seus direitos de
associado;

2. No caso de admissédo de associados beneméritos e honorarios é dispensado o
cumprimento das alineas do numero anterior.

3. A decisao de recusa de admissao de associado deve ser fundamentada, recorrivel
para a Assembleia Geral, a ser interposto no prazo de dez dias uteis a contar da
data do conhecimento de tal deciséo.

4. O recurso sera interposto por requerimento fundamentado, remetido por correio
registado para a Associagao ou entregue pessoalmente, com indicagdo das normas
juridicas, estatutarias ou regulamentares violadas e dos motivos que fundamentam
a admissao como associado e terminara com uma proposta de deliberacdo a
Assembleia Geral.

5. Apds o recebimento do recurso, a Direcdo comunicara o facto no prazo de cinco
dias ao presidente da mesa da Assembleia Geral, que convocara uma Assembleia
Geral arealizar no prazo de trinta dias e que deliberara sobre a proposta apresentada
No recurso.

6. A decisdo da Assembleia Geral proferida no ambito do nimero anterior é definitiva e

nao suscetivel de recurso.

Artigo 4°
(Exclusao)
A exclusdo de associados encontra-se descrita no artigo 8° dos Estatutos da

Associagao.

Artigo 5°

(Disciplina)
O exercicio de disciplina encontra-se descrito no artigo 11° dos Estatutos da
Associagao.
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CAPITULO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECGAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6°
(Constituicao)
1.A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos, com excec¢ao dos socios beneficiarios, honorarios e beneméritos.
2.Entende-se por pleno gozo dos seus direitos, gozar de plena capacidade juridica, ndo
estar sujeito a medidas disciplinares de suspensao de associado e estar solvente com
todas as obrigacbes perante a Associagdo até a data da realizagdo da Assembleia
Geral.

Artigo 7°
(Convocagao Assembleia Geral)

1. As Assembleias Gerais sao convocadas pelo seu Presidente por correio eletrénico
com aviso de recegao/leitura, com a antecedéncia minima de oito dias, devendo
nelas consignar o dia, hora e local da reunido e a respetiva ordem de trabalhos.

2. Os associados que nao tenham disponibilizado um endereco de correio eletrénico
serado convocados por carta registada com aviso de recegéo para a morada por eles
indicada com a antecedéncia minima de oito dias da data do registo dos C.T.T.,
devendo a convocatéria conter as informagdes indicadas no nimero um.

3. Por impedimento ou auséncia do Presidente, a convocacgdo pode ser feita pelo vice-
presidente, ou sucessivamente, pelo primeiro secretario ou segundo secretario.

4. As Assembleias Gerais funcionam em primeira convocatéria, com a presencga depelo
menos metade, mais um dos associados com direito a voto e com a presenca de
qualquer numero, em segunda convocagado, marcada para meia hora depois da

primeira.

Artigo 8°
(Representagao de associado)
1. O associado pode fazer-se representar na Assembleia Geral.
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2. Tratando-se de pessoa singular, o associado pode fazer-se representar por outro
associado, através da emissao de uma declaragao conferindo-lhe os necessarios
poderes para os efeitos visados.

3. Tratando-se de pessoa coletiva, o associado far-se-a representar por pessoa
singular que indicar através de credencial devidamente assinada pelos seus
representantes legais.

4. A participagdo nas reunidbes podera ser por teleconferéncia, ficando para tal

registado em ata a identificagdo dos associados que procedam desta forma.

Artigo 9°
(Competéncia)
Para além das competéncias legais e estatutarias, compete ainda a Assembleia Geral
deliberar sobre qualquer outro assunto que |Ihe seja apresentado e que ndo seja da

competéncia exclusiva de outro 6rgéo social.

Artigo 10°
(Deliberagoes)

1.A Assembleia Geral ndo pode deliberar sobre matéria que ndo conste da ordem de
trabalhos, salvo se todos os associados comparecerem a reunido e todos
concordarem com o aditamento.

2.As deliberagbes tomadas nas Assembleias Gerais validamente constituidas séo de
cumprimento obrigatério, mesmo para aqueles que n&o tenham participado na
respetiva sessao.

3.No caso de existirem mais de duas propostas de deliberacdo na mesa versando sobre
0 mesmo assunto sera aprovada a que tiver maior niumero de votos.

4.Em caso de empate a votacao sera repetida.

Artigo 11°
(Mesa da Assembleia Geral)
1. Assumem a mesa da Assembleia Geral os membros efetivos que para tal tenham
sido eleitos.
2. A falta de qualquer membro efetivo da mesa da Assembleia Geral sera preenchida
por outro membro da mesa tomando-se em consideragdo a seguinte ordem:

presidente, vice-presidente, primeiro secretario e segundo secretario.
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3.Quando a falta ascenda a trés membros, o presidente, ou quem o represente,

nomeara de entre os associados presentes 0s necessarios para preencher as faltas.
4.Na auséncia dos membros eleitos competira a Assembleia designar os substitutos.
5.0 presidente da mesa nomeado nos termos do numero anterior, por sua vez,

nomeara os secretarios que o auxiliarao.

Artigo 12°
(Atribuicoes do Presidente da Mesa da Assembleia Geral)
E da competéncia do presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) convocar as Assembleias Gerais ordinarias e as extraordinarias que |Ihe sejam
legalmente solicitadas e/ou sempre que o entenda por conveniente;
b) verificar o quérum, dirigir os trabalhos e elaborar as atas de cada Assembleia

Geral.

Artigo 13°
(Atribuicoes do Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral)
O vice-presidente da Mesa da Assembleia Geral auxilia o presidente em todas as

suas funcodes e substitui-o sempre que for necessario.

Artigo 14°
(Atribuicoes dos Secretarios da Mesa da Assembleia Geral)
Aos secretarios da Mesa da Assembleia Geral compete:
a) cooperar com o presidente em todas as suas fungdes, nomeadamente, redigindo e
lendo as atas;
b) manter sob custddia os livros de atas, assim como o expediente da Assembleia

Geral.

SECCAO Il
DA DIREGAO

Artigo 15°
(Competéncia)

A Direcao é o 6rgao social competente para:
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a) representar a Associagdo em juizo ou fora dele, através do seu presidente, o qual
pode delegar essa representacéo;

b) praticar todos os atos que vierem a mostrar-se necessarios a execugao do objeto
social da Associagao, dentro dos principios e normas constantes dos Estatutos e do
Regulamento Interno;

c) dirigir e administrar os assuntos da Associagao, cumprindo e fazendo cumprir todas
as disposigdes estatutarias e regulamentares, assim como as decisdes da Direcdo
e as deliberacdes da Assembleia Geral;

d) admitir ou rejeitar candidatos a associados;

e) realizar reunides ordinarias e extraordinarias sempre que se mostre necessario;

f) fazer lavrar atas de todas as reunides pelo secretario em exercicio;

g) solicitar ao presidente da mesa da Assembleia Geral a convocagdo de uma
Assembleia sempre que julgue conveniente ou necessario, fundamentando sempre
tal solicitacao;

h) submeter a aprovagao da Assembleia Geral ordinaria o relatério de contas das suas
atividades, o qual devera estar a disposicdo dos associados na sede social da
Associacdo com a antecedéncia minima de oito dias da data da reunido da
Assembleia Geral,

i) ter a contabilidade devidamente atualizada e compaginada, disponibilizando-a
sempre que o Conselho Fiscal a solicite;

j) contratar ou despedir trabalhadores e estabelecer as suas remuneragbes e
competéncias;

k) nomear comissbes auxiliares ou grupos de trabalho para assuntos especiais ou
quaisquer outras questdes da sua competéncia;

[) submeter a apreciagdo da Assembleia Geral todos os assuntos que considere
importantes e que ndo estejam previstos nos Estatutos ou no Regulamento Interno;

m) elaborar os regulamentos que considere necessarios para o cabal cumprimento dos
Estatutos e funcionamento da Associagdo, bem como das deliberacbes da
Assembleia Geral que impliquem tal requlamentagéo;

n) organizar cursos de pos-graduagao, congressos, eventos, agdes de divulgacao e
conferéncias ou autorizar que qualquer dos associados ou terceiros as organizem
nos termos constantes da autorizacdo concedida;

0) deliberar sobre propostas, pedidos ou reclamagdes apresentadas pelos associados;
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p) contrair empréstimos necessarios a gestao corrente até ao valor maximo de 5000

euros.

Artigo 16°
(Deciso6es da Diregao)

1.De qualquer decisdao da Direcdo que ndo se enquadre no ambito das suas
competéncias cabe recurso, com efeito suspensivo, para a Assembleia Geral, a ser
interposto por qualquer associado, no prazo de dez dias Uteis a contar da data do
conhecimento de tal deciséo.

2.0 recurso sera interposto por requerimento fundamentado, remetido para a
Associacao através de correio registado ou entregue pessoalmente, com indicacao
das normas juridicas, estatutarias ou regulamentares violadas pela Dire¢cdo na
decisdo que tomou, terminando com uma proposta de deliberagdo a Assembleia
Geral.

3. Apds o recebimento do recurso, a Diregao comunicara o facto no prazo de cinco dias
ao presidente da mesa da Assembleia Geral, que convocara uma Assembleia Geral
a realizar no prazo de trinta dias e que deliberara sobre a proposta apresentada no
recurso.

4. A decisdo da Assembleia Geral proferida no ambito do nimero anterior é definitiva e

irrecorrivel.

Artigo 17°
(Reunides)

1.A Diregdo devera reunir ordinariamente a cada trés meses ou sempre que o julgue
necessario, exarando em livro préprio as resolu¢des que sejam tomadas por maioria
dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente o direito a voto de qualidade.

2.Qualquer decisdo da Direcao so é valida apds ter sido aprovada por ata.

3.Na falta ocasional, devidamente justificada, de qualquer membro efetivo, tomara
automaticamente o seu lugar o substituto respetivo.

4.Perdera o seu cargo na Diregdo, o membro que deixar de assistir a trés reunides
consecutivas, desde o momento que nao apresente justificagdo, e que esta seja

considerada e aceite pela maioria dos seus membros.
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Artigo 18°
(Confidencialidade)
1. E defeso a qualquer membro da Direcdo divulgar os assuntos ou matérias
discutidas nas respetivas reunioes.
2. Aquele que violar o contido no numero pregresso incorre em falta disciplinar grave,

ficando sujeito a respetiva agéo disciplinar que ao caso couber.

Artigo 19°
(Responsabilizagao)
Os documentos que envolvam responsabilidade para a Dire¢gao, como sejam, contratos,
protocolos, acesso ou movimentagcdo de contas bancarias da Associagao, serao
assinados conjuntamente por dois membros da Diregdo dos trés nomeados para os

cargos de Presidente, Vice-Presidente ou Tesoureiro.

Artigo 20°
(Competéncias do Presidente)

E da competéncia do presidente da Direc&o:

a) representar a Associagao perante qualquer autoridade publica ou privada e
entidades oficiais;

b) dirigir os trabalhos durante as reunides da Diregao, designar a respetiva ordem de
trabalhos e convocar reunides extraordinarias;

c) outorgar poderes aos associados nomeados para as comissdes auxiliares;

d) requerer junto do Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocatéria de uma
Assembleia ordinaria/extraordinaria sempre que julgue conveniente.

e) assinar a correspondéncia e dar despacho a todo o trabalho de secretaria,
supervisionando todos os servigos da Associagao;

f) assinar ordens de pagamento autorizadas pela Diregéao.

Artigo 21°
(Competéncias do Vice-Presidente)
Compete ao vice-presidente da Diregao auxiliar o presidente em todas as suas funcoes

e substitui-lo na sua falta, ou sempre que tal se mostre necessario.
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Artigo 22°
(Competéncias do Primeiro Secretario)
Ao primeiro secretario da Diregao compete:
a) preparar todo o expediente da secretaria e dar conhecimento do mesmo ao
presidente e demais membros do 6rgao.
b) verificar conjuntamente com o presidente a exatiddo de todos os documentos
recebidos e expedidos;
c) entregar ao secretario da mesa da Assembleia Geral, para efeitos da sua legal

constituicdo, a lista dos associados em pleno gozo dos seus direitos;

Artigo 23°
(Competéncias do Segundo Secretario)
Ao segundo secretario da Diregdo compete:
a) a redagao das atas das reunibes da Diregdo, no livro respetivo, assinando-as o
presidente e os demais membros assistentes as mesmas;

b) ocupar-se de todo o trabalho de correspondéncia, recegao, expediente e arquivo.

Artigo 24°
(Competéncias do Tesoureiro)
Ao tesoureiro compete:
a) receber as quotas, joias e outras importancias destinadas a Associagao, assinando
com o presidente e o primeiro secretario os respetivos comprovativos;
b) efetuar os pagamentos autorizados pela Diregao;
c) fazer depdsitos nas contas bancarias da Associacao;

d) responsabilizar-se pelos valores que se encontrarem sob a sua custddia.

SECGAOIIIl
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25°
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Para além das competéncias legais e estatutarias compete ainda ao Conselho Fiscal:
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a) auxiliar a Diregdo com o seu parecer, sempre que lhe seja solicitado ou o julgue
conveniente, para o que podera assistir as reunides mas nao podera ter interferéncia
nos seus trabalhos;

b) examinar a contabilidade da Associagédo, diretamente ou através de técnicos
contratados para o efeito;

c) realizar sessOes ordinarias anuais e extraordinarias sempre que necessarias;

d) redigir as atas das reunides, no livro respetivo, devendo as mesmas serem
assinadas pelos respetivos membros presentes.

e) informar-se devidamente sobre o cumprimento dos estatutos e regulamentos por

parte da Direcéo.

CAPITULO IV
DA ACAO DISCIPLINAR

Artigo 26°
(Sang¢oes Disciplinares)
As sancgdes a aplicar em processo disciplinar encontram-se descritas no artigo 12° dos

Estatutos da Associacgao.

Artigo 27°
(Exercicio da agao disciplinar)

1.A acédo disciplinar incumbe a Direcdo da Associagdo, exceto no caso em que o
arguido do inquérito ou processo disciplinar seja um membro da Diregédo, caso em
que a agao disciplinar compete ao presidente da mesa da Assembleia Geral.

2.A agao disciplinar a cargo da Diregao inicia-se por decisdo proferida em reunido da
Direcdo com nomeacdo de instrutor, associado ou nao, e tem por base o
conhecimento oficioso de factos suscetiveis de integrarem ilicito disciplinar ou queixa
fundamentada apresentada por associado.

3.A acéo disciplinar a cargo do presidente da mesa da Assembleia Geral tem por base
o conhecimento oficioso ou declarado de factos praticados por membros da Direcao,
suscetiveis de integrarem ilicito disciplinar, ou queixa fundamentada apresentada por
associado, e inicia-se com a decisao do presidente de abrir inquérito ou processo

disciplinar, nomeando para o efeito um instrutor, associado ou nao.
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Artigo 28°
(Do processo disciplinar)

1. Sempre que os factos suscetiveis de integrarem ilicito disciplinar surjam mal-
esclarecidos e/ou se desconhega ou se duvide de quem foi 0 seu autor havera lugar
a processo de inquérito, no qual o instrutor promovera todas as diligéncias
necessarias ao correto apuramento dos factos ou de quem foi o seu autor.

2. Havendo lugar a processo de inquérito, apos a conclusdo das diligéncias, o instrutor
emitira parecer fundamentado:

a) de arquivamento, quando os factos apurados no inquérito ndo constituam
infracdo disciplinar, n&o ter sido o visado o agente da infragcdo ou ndo ser exigivel
qualquer responsabilidade;

b) de instauragao de processo disciplinar, no caso de possibilidade de pratica da
infracdo pelo visado no inquérito.

3. No caso referido na alinea b) do niumero anterior o inquérito sera automaticamente
convertido em processo disciplinar.

4. No processo disciplinar, o instrutor procedera livremente a recolha de provas e
comunicara, por escrito, ao associado que tenha incorrido nas respetivas infracoes,
a nota de culpa com a descrigdo circunstanciada dos factos que lhe sdo imputados.

5. O associado dispde de cinco dias Uteis para consultar o processo e responder a
nota de culpa, deduzindo por escrito os elementos que considere relevantes para
a sua defesa, podendo juntardocumentos, arrolar testemunhas e solicitar as
diligéncias probatdrias que se mostrem pertinentes para o esclarecimento da
verdade.

6. O instrutor procedera obrigatoriamente as diligéncias de prova requeridas na
resposta a nota de culpa, a menos que as considere dilatérias ou impertinentes,
devendo, nesse caso, alega-lo fundamentadamente por escrito.

7. O instrutor ndo é obrigado a proceder a inquirigdo de mais de trés testemunhas por
cada facto descrito na nota de culpa, nem mais de dez no total, cabendo ao
associado assegurar a sua comparéncia para o efeito.

8. Finda a recolha de provas, o instrutor emitira parecer fundamentado, propondo a

sancéo disciplinar a aplicar ou o arquivamento do processo.
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9. A Direcao, de posse do parecer do Instrutor, tem trinta dias para proferir decisdo
final, cuja decis&o sera lavrada em ata.

10. Tratando-se de membro da Direcdo, o presidente da mesa da Assembleia Geral apds
o recebimento do parecer do instrutor, convocara, de imediato, uma Assembleia
Extraordinaria, a realizar dentro do prazo de trinta dias, onde se deliberara sobre a
proposta apresentada pelo instrutor, sendo esta decisdo da Assembleia definitiva e
irrecorrivel.

11. Sempre que a Direcao decida pela aplicagédo das penas de suspensao ou expulsao,
de tal decisao cabe recurso, com efeito suspensivo, dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia, interposto no prazo de dez dias Uteis a contar da data da notificacao
da deciséo.

12. O recurso interposto por requerimento fundamentado remetido por correio registado
para a Associagao ou entregue pessoalmente, com indicacdo das normas juridicas,
estatutarias ou regulamentares violadas pela Direcdo na decisdo que tomoue
terminara por uma conclusdo contendo uma proposta de deliberagcédo dirigida a
respetiva Assembleia.

13. Apds o recebimento do recurso, a Direcdo comunicara o facto no prazo de cinco dias
ao presidente da mesa da Assembleia, que convocara uma Assembleia
Extraordinaria a realizar no prazo de trinta dias e que deliberara sobre a proposta
apresentada no recurso.

14. A decisdo da Assembleia proferida no &mbito do niumero anterior € definitiva e néo
suscetivel de recurso.

15. Nas situacdes previstas nos numeros 10 e 13, a Assembleia podera deliberar, se
necessario, a suspensao da reunido por um prazo maximo de sessentadias e
destacar membros seus ou pessoas idoneas para, num prazo de trinta dias, se
pronunciarem juridicamente sobre o teor do recurso, reservando a deliberacao final

sobre o recurso para a data que for fixada para a continuagao da Assembleia.

CAPITULO V
DAS QUOTAS

Artigo 29°
(Falta de Pagamento)
1.0 associado que deixar de cumprir pontualmente a obrigagao de pagamento da sua
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Quota ficara privado do uso dos seus direitos sociais, s6 podendo voltar a goza-los
apo6s liquidacao total do seu débito.

2.0 associado que estiver em divida por falta de pagamento de trés quotas mensais sucessivas
ou interpoladas, ser-lhe—a instaurado um processo disciplinar caso ndo regularize a sua situacao

perante a Associagdo no prazo de 15 dias apds interpelagéo da Direcéo.

CAPITULO VI
DO ATO ELEITORAL

SECGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30°
(Principios eleitorais)

1. As elei¢des para os 6érgaos sociais da AICSO obedecem aos principios da liberdade
de apresentacao de listas e do pluralismo de opinides.

2. A notificagdo de eleigdes devera anteceder no minimo 50 dias o ato eleitoral,
considerando o prazo estipulado do Artigo 35° para apresentacao de listas, e pelo
menos 15 dias para que estas possam ser formadas.

3. Nenhum associado pode estar representado em mais de um érgéo eletivo.

4. O direito de voto pode ser exercido presencialmente ou por correspondéncia.

Artigo 31°
(Fiscalizacao e recurso contencioso)
1. A fiscalizagdo do processo eleitoral € da responsabilidade da mesa da assembleia
geral e de uma comisséo eleitoral constituida para o efeito.
2. Os protestos apresentados no decorrer do ato eleitoral serdo decididos pela mesa da
Assembleia Geral e podera ser apresentado recurso do ato eleitoral ao presidente da

mesa da Assembleia Geral nos termos descritos no artigo 52° deste regulamento.
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SECGAOIII
RECENSEAMENTO ELEITORAL

Artigo 32°
(Capacidade eleitoral ativa)

Cada associado no pleno gozo dos seus direitos tem direito a um voto.

Artigo 33°
(Capacidade eleitoral passiva)

1. Qualquer associado pode ser eleito para os 6rgaos sociais desde que se encontre
no pleno gozo dos seus direitos associativos e ndo tenha qualquer quotizagdo em
atraso.

2. Nao podera candidatar-se quem tiver incorrido na pratica das infracdes disciplinares
previstas nos Estatutos da Associagdo enquanto persistirem os efeitos da pena

aplicada.

SECGAO Il
CANDIDATURAS

Artigo 34°
(Apresentacgao de listas)
1. Sera apresentada uma lista Unica de candidatura para a mesa da Assembleia Geral,
Diregéo e Conselho Fiscal.
2. As listas tém de integrar candidatos aos seguintes cargos:
a) Um presidente, um vice-presidente e dois secretarios para a mesa da Assembleia
Geral;
b) Um presidente, um vice-presidente, dois secretarios, um tesoureiro, dois vogais
e dois substitutos para a Diregao;
c) Um presidente, um secretario e um relator para o Conselho Fiscal;
3. Nenhum associado ou representante pode candidatar-se por mais do que uma lista e

para mais de um cargo eletivo.
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Artigo 35°
(Prazo)
As listas sdo apresentadas ao presidente da mesa da Assembleia Geral até aos 35 dias

prévios arealizagao do ato eleitoral, que as fara de imediato entregar a comisséo eleitoral.

Artigo 36°
(Requisitos formais)

1. As listas sdo de formato, cor e tipo de papel igual para todas as candidaturas,
devendo conter a distribuicdo dos candidatos pelos cargos;

2. Cada lista deve abranger todas as posigdes elegiveis;

3. Cadallista é entregue e subscrita por todos os candidatos como prova de aceitagdo da
candidatura e s6 sdo validas desde que acompanhadas por um programa de agao dos
candidatos que ficara, obrigatoriamente, disponivel para consulta por todos os

associados na sede da associacdo e/ou publicadas no website da Associagao.

Artigo 37°
(Falta de candidaturas)
Se, findo o prazo fixado no artigo 35°, ndo tiverem sido apresentadas ao presidente da
Assembleia Geral listas de candidaturas, devera a Diregdo elaborar uma lista, a

apresentar nos cinco dias seguintes ao termo daquele prazo.

Artigo 38°
(Regularidade das listas de candidaturas)

1. A comissao eleitoral, constituida nos termos previstos no artigo 50° do presente
regulamento, aprecia e decide sobre a regularidade das listas de candidaturas
apresentadas nas 48 horas seguintes a sua rececgao.

2. Se ocorrer alguma irregularidade deve ser notificado o primeiro proponente da lista ou
o representante que esta tiver designado, a fim de proceder a regularizagéo no prazo

de 3 dias a contar da notificagéao.
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Artigo 39°
(Sorteio e publicidade das listas)

1. Admitidas as listas, a comisséao eleitoral procedera nas 48 horas seguintes ao termo
do prazo de apresentacdo ao seu sorteio, tendo em vista a atribuicdo a cada uma
delas de uma letra que a identificara nos boletins de voto.

2. O sorteio sera feito na presenca dos representantes indicados por cada lista
candidata que comparecerem na data, hora e no local designado para o efeito, sendo
para tal contactados por escrito.

3. Havendo uma unica lista, ndo sera feito o sorteio e a mesma sera identificada pela
letra A.

4. Com a aceitagao definitiva, as listas sao afixadas na sede da associagdo e/ou

publicadas no respetivo website da Associagao.

SECGAO IV
ORGANIZAGAO DA VOTAGAO E DO ATO ELEITORAL

Artigo 40°
(Boletim de voto e forma de votagao)

1. Os boletins de voto terdo forma retangular e serao impressos em papel da mesma
qualidade e formato e nele devem constar todas as listas admitidas a sufragio.

2. No boletim de voto as listas vém indicadas por ordem alfabética, seguida de um
quadrado a frente para se assinalar com uma cruz a escolha de cada uma.

3. Até 15 dias antes do ato eleitoral serdo enviados a cada eleitor os boletins de voto
contendo todas as listas admitidas a sufragio, independentemente da sua distribuigéo
nos locais de voto, para que estes possam proceder a votacao por correspondéncia.

4. A votacao é sempre direta e secreta.

Iniciada a votagao, cada eleitor associado, depois de identificado, assinara a folha
de votantes, recebe o boletim de voto, procede ao seu preenchimento e entrega-o
dobrado em quatro ao presidente da mesa de voto, que o insere na respetiva urna
de voto.

6. Os votos por correspondéncia devem ser recebidos até ao dia das elei¢cdes pela
entidade designada para o efeito pela comissao eleitoral.

7. Esta entidade registara a entrada diaria dos votos por correspondéncia, os quais

devem ser ordenados por numero de associado e devidamente guardados.
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8. No dia designado para as elei¢des, funcionara na sede da Associagdo um servigo
especial, constituido por uma equipa organizada e controlada pela Assembleia
Geral eleitoral, para verificagcdo dos votos por correspondéncia, que no fim do
encerramentoda votagao serao apresentados ao presidente da mesa da Assembleia

Geral e serdo escrutinados em primeiro lugar.

Artigo 41°

(Composicao das mesas de voto)

—

. O ato eleitoral ira decorrer perante a assembleia de voto eleitoral, a qual é
constituida nos termos do artigo 50° do presente Regulamento.

2. Emtodas as mesas de voto tem assento um representante de cada lista candidata.

3. A presidéncia da mesa de voto é assegurada pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

4. Os secretarios da mesa e os representantes a que se refere o nimero 2 do
presente artigo atuam como escrutinadores.

5. Todos os membros da mesa devem estar presentes no ato de abertura e de

encerramento da votagao, salvo motivo de for¢ga maior, ndo podendo, no entanto, os

representantes das listas estarem em maioria em relacdo ao numero total de

presentes.

Artigo 42°
(Funcionamento das mesas de voto)
1. As mesas de voto funcionam na sede da Associagao.
2. Em todas as mesas de voto existem listas identificaveis por ordem alfabética e com

a distribuicdo de todos os candidatos pelos cargos a que concorrem.

Artigo 43°
(Abertura da votagao)
1. A votagao decorrera no dia e periodo fixado no aviso convocatorio.
2. A assembleia eleitoral funcionara ininterruptamente até serem concluidas todas as

operagdes de votagao e apuramento.
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Artigo 44°
(Votagao por representagao)

1. O representante do associado aquando do exercicio do seu direito de voto devera
apresentar uma declaragdo assinada pelo representado, onde conste
expressamente os fins visados, podendo o presidente da assembileia eleitoral decidir
sobre o direito de voto, no caso de insuficiéncia ou auséncia da respetiva declaragao.

2. No caso de representacdes de pessoa coletiva, 0 mesmo representante sé podera

na mesma assembleia representar até ao maximo de 3 associados.

Artigo 45°
(Votagao por correspondéncia)

1. E permitido o voto por correspondéncia postal, por processo a definir pela
comissao eleitoral, para que seja mantida a forma direta e secreta da votacéo.

2. O associado que fizer uso deste direito fara a insergdo dos boletins de voto em
envelope fechado com a identificagdo do associado, nimero de inscricido e morada,
com a mengao “contém boletins de voto”.

3. O envelope, mencionado no numero anterior, deve ser inserido noutro de maiores
dimensdes, onde devera também ser inserida declaragdo dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral, informando que aquele boletim foi preenchido pelo proprio
e assinado, sem remetente e dirigido ao presidente da mesa da Assembleia Geral
com a morada da sede da Associagao.

4. No caso de ter sido realizada a votacido por correspondéncia e presencialmente,
para além do levantamento do auto de ocorréncia respetivo, sera apenas
contabilizado o voto presencial, ficando fechado e separado o voto por

correspondéncia.

SECGAOV
APURAMENTO ELEITORAL

Artigo 46°
(Contagem dos votos)
1. Encerrada a votagdo, o presidente da assembleia de voto mandara contar os

votantes pelas descargas efetuadas nos cadernos eleitorais.

Afiliada Portuguesa

¢¥\
\&7& o

Avenida Joao Paulo I, n2 911, loja 9, 4410-406 Arcozelo « Vila Nova de Gaia
geral@AICSO0.pt « aicso.pt « NIPC 504841840




A | C S Associagao de Investigagdo de
Cuidados de Suporte em Oncologia

2. Concluida essa contagem, o presidente mandara abrir a urna, a fim de conferir o
numero de boletins de voto entrados.

3. Em caso de divergéncia entre o numero de votantes apurado nos termos do niumero
1 e o0 dos boletins de voto contados, prevalecera, para efeitos de apuramento, o
segundo destes numeros.

4. Entretanto, os boletins de voto serdo examinados e exibidos pelo presidente, que os
agrupara, com a ajuda de um dos secretarios, em lotes separados correspondentes
a cada uma das candidaturas votadas, aos votos em branco e aos votos nulos.

5 O resultado do apuramento eleitoral sera registado em ata que sera assinada por
todos os componentes da mesa da assembleia eleitoral respetiva, que sera enviada
no prazo de 48 horas, acompanhada dos respetivos boletins de voto, para o
presidente da mesa da Assembleia Geral para que seja efetuado o apuramento final,
considerando-se eleita a lista sobre a qual tenha recaido o maior nimero de votos.

6. No caso de empate entre as listas mais votadas, o ato eleitoral repetir-se-a 8 dias
depois, apenas com a participacdo dessas listas, sendo eleita a que obtenha mais

votos.

Artigo 47°
(Votos regularmente emitidos e nulidade dos boletins de voto)

1. Consideram-se votos regularmente emitidos aqueles cujo boletim de voto contenha
uma cruz num unico dos quadrados destinados a identificar a lista escolhida; os
boletins de voto que nao contenham qualquer tipo de escrito ou cruz serdo contados
como votos em branco.

2. Consideram-se nulos os boletins de voto que contenham quaisquer anotacoes,

sinais, rasuras ou tenham vota¢des em mais de uma lista para o mesmo 6rgéo social.

Artigo 48°
(Ata eleitoral)
Da ata elaborada pela mesa da Assembleia Geral devem constar, para além do
apuramento final das eleigbes, os seguintes elementos:
a) O nome dos membros da mesa e representantes das listas de candidaturas;
b) A hora de abertura, encerramento e local da votagéo;

c) As deliberagdes tomadas pela mesa;
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d) O numero dos associados com direito de voto e aqueles que o exerceram;
e) O numero de associados que votaram por correspondéncia

f) O numero de votos obtidos por cada lista;

g) O numero de votos em branco e votos nulos;

h) Eventuais reclamagdes e protestos;

i) As assinaturas de todos os componentes da mesa respetiva.

Artigo 49° (Afixagao dos resultados)
Ap6s a contagem final pela mesa da Assembleia Geral os resultados da votagéo serao
afixados no prazo maximo de 24 horas na sede da Associacéo, contendo tal documento

a assinatura do presidente da mesa da Assembleia Geral.

SECGAO VI
FISCALIZAGAO, CONTROLO E RECURSO DO ATO LEITORAL

Artigo 50°
(Composigao da comissao eleitoral)

1. Afiscalizagao do processo eleitoral é da responsabilidade de uma comissao eleitoral
constituida logo apds o envio da convocatéria do ato eleitoral e composta pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral e por dois associados por ele escolhidos.

2. Cada lista candidata tem direito a designar um representante para acompanhar os

trabalhos da comissao eleitoral.

Artigo 51°
(Competéncias da comissao eleitoral)
Compete a comisséo eleitoral:
a) Coordenar e fiscalizar o processo eleitoral;
b) Verificar a regularidade da apresentacéo das listas de candidaturas
c) Organizar o processo de sorteio e publicidade das listas de candidaturas;
d) Divulgar instrugbes sobre o processo eleitoral;
e) Deliberar sobre os casos omissos no presente regulamento no que respeita
ao Capitulo VI;

f) Auxiliar o presidente da mesa da assembleia eleitoral.
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Artigo 52°
(Protestos e recursos)

1. A mesa da assembleia geral, podendo solicitar parecer & comissao eleitoral para o
efeito, decide os protestos apresentados no decurso do ato eleitoral em
conformidade com os principios consagrados e o disposto nos Estatutos e no
presente regulamento.

2. Pode ser interposto, com fundamento em irregularidades praticas, recurso do ato
eleitoral.

3. O recurso de que constardo as provas necessarias, é apresentado por escrito ao
presidente da mesa da Assembleia Geral no prazo maximo de 3 dias a contar da
realizagéo do ato eleitoral, que fara a sua entrega a comissao eleitoral.

4. Recebido o recurso, a comisséao eleitoral reune nos 5 dias imediatos a receg¢ao do
recurso.

5. A comisséo eleitoral rejeita o recurso se nao fizer prova dos fatos ou se a prova for
manifestamente insuficiente.

6. No caso de ser dado provimento ao recurso apresentado, deve ser convocada uma
Assembleia Geral Extraordinaria que decide, por maioria absoluta dos votos dos
associados presentes, como ultima instancia.

7. Se a Assembleia julgar procedente o recurso, repete-se o ato eleitoral no prazo
maximo de 30 dias a contar da decisdo da Assembleia, concorrendo as mesmas listas
com as alteragdes que tiverem de ser introduzidas por forga da decisdo emitida sobre
O recurso.

8. O recurso tem efeito suspensivo dos resultados do ato eleitoral.

SECGAO VI
POSSE

Artigo 53°
(Posse)
1. Os membros eleitos consideram-se em exercicio a partir da data de posse.
2. A posse tem lugar até 15 dias apods a realizagéo do ato eleitoral.
3. E da competéncia do presidente da mesa da Assembleia Geral dar posse aos

membros efetivos e suplentes eleitos para os cargos associativos.
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4. O ato de posse é formalizado em ata de Assembleia Geral.

CAPITULO VII
CONCESSAO DE APOIO CIENTIFICO/INSTITUCIONAL

SECCAO |
DISPOSICOES GERAIS

O crescimento sustentado da AICSO nos ultimos anos, justificado pelo seu
envolvimento em varios projetos e criagdo de parcerias e afiliagbes com outras
entidades cientificas, tem levado ao seu reconhecimento pelos pares na area dos

Cuidados de Suporte em Oncologia.

A AICSO apresenta a sua disponibilidade para organizar, promover, coordenar e
colaborar em toda a investigacéo e projetos que correspondam ao dmbito de acdo da

Associagao.

Para além dos projetos de investigacao, também as agdes de aumento da literacia em
saude e acgdes formativas, de informagcdo ou promotoras de movimentos de
consciencializagdo sao alvo da agao da AICSO. Estes projetos poderdo ser
destinados a populagdo em geral e a grupos especificos da comunidade ou de

profissionais.

Artigo 54°
(Apoio Institucional)

Aplica-se a eventos de carater comunitario, ou dirigidos a populagdes gerais ou
especificas e eventos de networking. Excluem-se apoios a agdes comerciais e a evento
cientificos. Para tal:
1. O pedido de apoio deve ser dirigido a diregdo da AICSO para o e-mail

geral@aicso.pt
2. Deve conter os seguintes dados:

a) Entidade organizadora/promotora e responsavel para contacto;

b) Nome, telefone e endereco e-mail de contacto preferencial da organizagao

c) Designacgao e tipologia do evento;
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d) Descrigdo do evento/projeto, incluindo objetivo;

e) Objetivo e populagéo-alvo a quem se dirige o evento;

f) Necessidade de inscri¢cao, forma de inscrigao e valor da mesma;
g) Proposta de implementagéo e cronograma

h) Materiais de divulgagéo;

i) Modo de realizagao;

j) Local, data e hora do evento

k) Programa do evento;

3. Apo6s rececao do e-mail com os dados necessarios, 0 mesmo sera encaminhado
para o presidente e vice-presidente da Direcéao.

4. Devera ser contactado via e-mail o proponente, dando nota de recebimento do
pedido e seu encaminhamento para analise e data expectavel de comunicacéo de
resultado.

5. Até 48 horas apés rececao do pedido sera encaminhado a um membro da Diregao,
que ficara responsavel por verificar os requisitos e emitir um parecer.

6. O elemento da Direcao responsavel pela analise do pedido devera apresentar uma
descrigao do evento e a concluséo justificada do seu parecer na reuniao mensal de
Direcao seguinte a chegada do pedido.

7. Em caso de concessao de apoio, ho e-mail de resposta devera ser anexada imagem
com boa resolugéo do logotipo da AICSO, bem como o manual de utilizagdo do
mesmo.

8. Deverao ser enviados a AICSO todos os materiais do evento onde conste a marca
AICSO, para que possa ser analisada a sua utilizagao.

9. Toda a comunicagao da AICSO com a entidade requisitante devera ser articulada
com o elemento da Diregado responsavel pelo secretariado, preferencialmente por

e-mail.

Artigo 55°
(Patrocinio cientifico)
Aplica-se a eventos cientificos, como congressos, seminarios, cursos pré e pos-
graduados, mestrados, doutoramentos e outras formagdes académicas. Para tal:
1. O pedido de apoio deve ser dirigido a diregdgo da AICSO para o e-mail

geral@aicso.pt.
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2. Deve conter os seguintes dados:
a) Entidade organizadora/promotora;
b) Nome, telefone e enderego e-mail de contacto preferencial da organizagao;
c) Designacao e tipologia do evento;
d) Objetivo e populagéo-alvo a quem se dirige o evento;
e) Necessidade de inscrigéo, forma de inscrigdo e valor da mesma,
f) Materiais de divulgacao,
g) Modo de realizagao,
h) Local, data e hora do evento;
i) Programa do cientifico do evento.

3. ApoOs recegao do e-mail com os dados necessarios, 0 mesmo sera encaminhado
para presidente e vice-presidente da Direcao.

4. Devera ser contactado via e-mail o proponente, dando nota de recebimento do
pedido e seu encaminhamento para analise e data expectavel de comunicagao de
resultado.

5. Até 48 horas apos rececéo do pedido sera encaminhado a um membro da Diregao,
queficara responsavel por verificar os requisitos e emitir um parecer tendo em
consideracdo: a pertinéncia cientifica, isencdo, qualidade e enquadramento no
ambito da AICSO. Em caso de necessidade a AICSO podera solicitar parecer a perito
da area.

6. O elemento da Direcao responsavel pela analise do pedido devera apresentar uma
descrigdo do evento e a concluséo justificada do seu parecer na reunido mensal de
Direcao seguinte a chegada do pedido.

7. Em caso de concessao de apoio, no e-mail de resposta devera ser anexada imagem
com boa resolugéo de logotipo da AICSO, bem como o manual de utilizagdodo
mesmo.

8. Devera ser solicitado o envio de todos os materiais do evento onde conste a marca
AICSO, bem como o programa definitivo, discriminando preletores, moderadores, ou
formadores/professores envolvidos, conforme a natureza do evento.

9. Toda a comunicagao da AICSO com a entidade requisitante devera ser articulada
com o elemento da direcdo responsavel pelo secretariado da AICSO,

preferencialmente por e-mail.
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Artigo 56°
(Promogao / Co-Promocgao de projetos de investigagao)

1. Todos os trabalhos desenvolvidos devem ser realizados de acordo com as melhores
praticas clinicas e investigacionais, respeitando a integridade intelectual e a
veracidade dos dados.

2. Toda a investigacdo que envolva a participagdo de individuos ou a utilizagdo de
material biolégico devera respeitar todos os preceitos éticos aplicaveis e ser
submetida a avaliacdo pelas comissbes de ética e outras entidades competentes
reguladoras indicadas.

3. Sempre que aplicavel, a contratualizagdo de seguro de investigagdo é da
responsabilidade do(s) investigador(es) principal(ais). Nesse caso, a
contratualizagdo do mesmo terd de estar obrigatoriamente concluida antes do
projeto ter inicio.

4. A colaboragao da AICSO em trabalhos de investigagao podera passar por apoio
institucional, apoio cientifico, promogao ou coordenacgéo do estudo.

5. No caso de um projeto de investigacao, deve ser submetido:

a) Titulo

b) Racional do projeto onde conste uma breve descricdo da problematica
(introdugao ao tema), as hipoteses de investigagao, os objetivos e os métodos

c) Locais de implementagao

d) Cronograma

e) Informagéo curricular breve do investigador principal

f) Orgamento e necessidades do projeto

6. Apods esta submissdo os documentos s&o atribuidos a dois elementos da dire¢cdo
para apreciagao de enquadramento e viabilidade do projeto; sempre que necessario
os elementos da dire¢cao poderao pedir consultoria a profissionais ou outros parceiros
peritos no ambito do projeto proposto. Os elementos da Diregdo que ficarem
responsaveis pela avaliagdo combinardo uma reunido presencial ou remota com o
responsavel do projeto.

7. O parecer da equipa da Direcao responsavel pela avaliagdo dos elementos sera
apresentado na reunido de Direcdo seguinte a submissdo, a qual se pronunciara
quanto a aceitagao/rejeicdo/necessidade de mais informagao do projeto em
questao.
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8. O resultado sera comunicado ao investigador principal no prazo maximo de 30 dias
a contar da data de entrega dos documentos. Caso haja necessidade de mais
informagbes, o investigador principal sera diretamente contactado por um dos
elementos da Dire¢do que esteja a seguir o processo

9. No caso de aceitagéo do projeto:

a) Devera ser submetido um protocolo para avaliagdo mais detalhada, bem como
um orgamento. No orcamento, 10% devem ser consignados para gestao
administrativa da AICSO.

b) Os projetos aceites serdo alvo de assinatura de documento que comprova o
acordo entre o investigador principal e a AICSO, onde conste a natureza da
participagao da AICSO. Sempre que se trate de um grupo de trabalho, deve
constarmencgao especifica ao mesmo no acordo celebrado.

c) Ao dar o seu apoio/reconhecimento cientifico ao projeto a AICSO n&o assume
autoridade nem coautoria sobre o mesmo, nao sendo também responsavel por
qualquer dos resultados ou evolugéo do projeto.

d) Os logotipos AICSO poderdao ser fornecidos e utilizados de acordo com
regulamento de ativagdo da marca.

e) O Investigador Principal partilhara na integra todo o protocolo com a AICSO,
bem como -curriculo tipo Europass, lista de instituicbes participantes,
coautores, orcamento e lista de necessidades detalhada

f)  AAICSO ndo assumira a autoria do projeto, mas devera ser citada nos trabalhos
cientificos dai decorrentes.

g) Incentiva-se a inclusdo de um sécio da AICSO na equipa de investigagao, nao
sendo, contudo, necessaria a sua coautoria nos trabalhos cientificos, devendo
essa seguir as regras de coautoria acordadas previamente.

h) Todos os trabalhos a serem submetidos onde conste o nome da AICSO devem
ser previamente revistos por um elemento da Dire¢do, podendo haver lugar a
que a AICSO negue a inclusdo do seu nome no trabalho devendo para tal
justificar essa recusa ao investigador principal.

i) Mensalmente devem ser entregues pequenos relatérios de progresso do
trabalho de investigacao (abertura de centros, numero de recrutamentos, ...)

10. A AICSO podera assumir as transagdes e acordos financeiros inerentes aos

projetos se assim for vontade do investigador principal.
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a) Nesse caso, o investigador principal compromete-se a conseguir o
financiamento total do projeto, podendo inclusivamente a AICSO financiar o
projeto ou estabelecer contacto com parceiros para que o investigador principal
negoceie financiamentos e apoios.

b) As transagbes financeiras poderao ser efetuadas através da contabilidade da
AICSO. Todos os movimentos, quer de crédito, quer de débito, devem ser
planeados e corresponder a alineas previstas no orcamento, devendo o mesmo
ser informado a AICSO.

c) Mensalmente a AICSO disponibilizara ao investigador principal um extrato de
movimentos relativo ao projeto, bem como o saldo.

d) Os pagamentos s6 podem ser efetuados depois de aprovados pela
contabilidade e tesoureira da AICSO.

e) O projeto tera de suportar igualmente os custos legais e de impostos que lhe
estiverem associados, devendo estes custos ser contemplados no orgamento
inicial.

f) No final do projeto e caso haja verbas com saldo positivo e ainda sem previsao
de utilizagdo no orgamento disponibilizado, o investigador principal podera
tomar a decisao relativa a sua alocagao, devendo ser sempre utilizadas na area
da investigacao:

i) ao longo de dois anos ser utilizada em publicagdes e palestras ou posteres
em congressos;

ii) ser canalizada para um projeto no mesmo ambito;

iii) ser canalizada para um projeto do investigador principal ou do grupo de
trabalho, desde que também seja promovido ou coordenado pela AICSO ou
a AICSO participar diretamente no projeto;

iv) ser utilizado pela AICSO em projetos de investigagao.

Artigo 57°
(Celebragao de acordo entre as partes)
1.A aceitagao da proposta do responsavel do projeto € comunicada ao mesmo(a) por
secretariado da AICSO.
2.Deve ser celebrado um acordo entre as partes com compromisso de acdes de cada

uma das outorgantes.
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3.Disposigbes particulares podem ser alvo de acordos paralelos.

Artigo 58°
(Divulgagao de Apoios)
Os acordos e apoios da AICSO a projetos de qualquer ambito serdo divulgados nos
meios digitais e fisicos da AICSO e/ou ONCOMOVE, incluindo as nas redes sociais,

website e materiais impressos.

Artigo 59°
(Designagao da Associagao)
Sempre que seja necessario fazer a referenciagdo da Associagao em artigos cientificos
ou na afiliagdo de membros, quer a nivel nacional, quer internacional, esta deve ser feita
da seguinte forma: Associagao de Investigagcao de Cuidados de Suporte em Oncologia
(AICSO); caso areferéncia ou a afiliagéo se refira ao programa ONCOMOVE esta deve
ser feita da seguinte forma: ONCOMOVE® - Associagéo de Investigacdo de Cuidados
de Suporte em Oncologia (AICSO).

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 60°
(Vigéncia)
O presente Regulamento Interno, uma vez aprovado em Assembleia Geral, entrara

imediatamente em vigor.

Artigo 61°
(Alteracoes)

1.0 presente Regulamento Interno sé podera ser alterado, no todo ou em parte, por
deliberacao da Assembleia Geral, de forma idéntica a definida para a alteragcdo dos
Estatutos, nos termos do artigo 12° dos Estatutos.

2.0 pedido de alteragao do presente Regulamento Interno, bem como dos Estatutos,
pode ser feito pela Diregao ou por um nimero minimo de dez associados, em carta
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia Geral, que convocara uma Assembleia

Geral para o efeito a realizar no prazo de trinta dias.
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3.A carta com o pedido da respetiva convocatoéria da Assembleia Geral € acompanhada

do projeto dos artigos a alterar.

Aprovado em Assembleia Geral de 08 de outubro de 2022
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